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Als spezialisiertes Beratungsunternehmen für Fach- und Führungskräfte begleiten wir Stellensuchende seit über 
30 Jahren bei ihrer beruflichen Neuorientierung. Profitieren Sie von unserer langjährigen Erfahrung und der 
grossen Kontaktbasis zu attraktiven Arbeitgebern. 
 
Für eine soziale Institution für Menschen mit Beeinträchtigungen suchen wir eine Führungspersönlichkeit für 
die Leitung eines Teams.  
 

Dipl. Pflegefachfrau / Pflegefachmann oder 
Sozialpädagogin / Sozialpädagoge HF oder FH 

 
Aufgaben: 

• Gemeinsam mit Ihrem interprofessionellen Team stellen Sie die Begleitung, Betreuung und Pflege von Be-
wohnerinnen und Bewohnern mit komplexen geistigen und körperlichen Beeinträchtigungen sicher 

• Sie leiten und führen ein gutes Dutzend Mitarbeitende in fachlicher, personeller und administrativer Hin-
sicht, hinzu kommen Auszubildende 

• Sie entwickeln die Angebotsqualität auf der Abteilung laufend weiter, bringen dabei Ihre eigenen Ideen und 
Vorstellungen ein und setzen diese um 

• Sie arbeiten eng mit den Angehörigen und gesetzlichen Vertretenden zusammen 

• Sie gewährleisten ein erfolgreiches Ausbildungsumfeld für Lernende und Studierende unterschiedlicher 
Berufsbildungsgänge im Gesundheits- und Sozialbereich 

• Sie sind Teil des Leitungsteams und wirken in übergeordneten Fach- und Projektgruppen mit 

• Sie pflegen die interdisziplinäre Zusammenarbeit u.a. mit Fachstellen und Ärzten 
 
Voraussetzungen: 

• Dipl. Pflegefachfrau / Pflegefachmann oder Sozialpädagogin / Sozialpädagoge HF oder FH 

• breite Berufserfahrung in der Begleitung von Menschen mit Beeinträchtigung 

• Führungserfahrung  

• Sie begeistern sich dafür, den Bewohnerinnen und Bewohnern ein Lebensumfeld zu schaffen und berück-
sichtigen dabei die UN-BRK 

• Sie haben eine gewinnende Persönlichkeit, denken konzeptionell, verfügen über Reflexions- und Kritikfähig-
keit und eine gute Portion Humor 

 
Arbeitsort: Zürich 
 
Falls Sie die Anforderungen vollständig erfüllen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte beachten Sie, dass 
wir nur vollständige Unterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf sowie sämtliche Arbeitszeugnisse und Diplome) 
im Auswahlprozess berücksichtigen können. Senden Sie uns Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen per E-Mail 
als PDF oder im Word-Format (max. 2 MB pro Datei). Wir garantieren für volle Vertraulichkeit. Weitere interes-
sante Jobs finden Sie auf unserer Webpage. 
 
Bitte bewerben Sie sich hier: 
rene.hodel@hodelpartner.ch 
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