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Als spezialisiertes Beratungsunternehmen fiir Fach- und Fihrungskrafte der Informatik begleiten wir Stellensu-
chende seit Gber 30 Jahren bei ihrer beruflichen Neuorientierung. Profitieren Sie von unserer langjahrigen
Erfahrung und der grossen Kontaktbasis zu attraktiven Arbeitgebern.

Flr ein erfolgreiches Dienstleistungsunternehmen in der Ostschweiz suchen wir eine kompetente Fiihrungsper-
sonlichkeit als

Leiter Geschaftsbereich Telecom
(Mitglied der Geschaftsleitung)

Aufgaben

e  Strategische Fiihrung und Entwicklung des gesamten Telecom-Bereichs {iber 2 Fiihrungs-Stufen

e Markt- und Wettbewerbsanalyse zur Identifikation von Trends, Chancen und Risiken

e Entwicklung und Umsetzung von Geschaftsmodellen sowie zukunftsorientierten Angeboten und Services

e Verantwortung fiir Budget, Ergebnis und Investitionen, inklusive Controlling und Performance-Monitoring

e Aus- und Aufbau von Partnerschaften mit Netzbetreiber, Technologie-Partner, Fachhdndler und 6ffentlichen
Institutionen

e Sicherstellen eines leistungsfahigen Netzbetriebs sowie kontinuierliche Weiterentwicklung der technischen
Infrastruktur

e  Forderung von Innovation und Digitalisierung, um die Customer Experience zu verbessern und die Effizienz
zu steigern

e  Reprasentation der Marke gegentiber internen und externen Anspruchsgruppen

e Sicherstellung der Einhaltung von regulatorischen Vorgaben und Standards im Bereich Telecom

Voraussetzungen

e Langjahrige Erfahrung in einer ahnlichen Funktion in der Telekommunikations-Branche

e Breite fachliche Expertise mit starkem Bezug zur zukiinftigen Rolle (insbesondere in Marketing und/oder
Vertrieb)

e Mehrjahrige Flihrungserfahrung mit ausgewiesenen Leadership- und Management-Kompetenzen sowie
ausgepragter Kommunikationsstarke

Arbeitsort: Ostschweiz

Falls Sie die Anforderungen vollsténdig erfillen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte beachten Sie, dass
wir nur vollstandige Unterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf sowie samtliche Arbeitszeugnisse und Diplome)
im Auswahlprozess berticksichtigen konnen. Senden Sie uns lhre kompletten Bewerbungsunterlagen per E-Mail
als PDF. Wir garantieren fir volle Vertraulichkeit. Weitere interessante Jobs finden Sie auf unserer Webpage.

Bitte bewerben Sie sich hier:
rene.hodel@hodelpartner.ch
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