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Als erfahrenes Beratungsunternehmen für Fach- und Führungskräfte unterstützen wir Stellensuchende seit bald 
40 Jahren bei ihrer beruflichen Neuorientierung. Nutzen Sie unser umfangreiches Netzwerk und unsere langjäh-
rige Expertise, um attraktive Karrierechancen bei führenden Arbeitgebern zu entdecken. 
 
Um die medizinische Exzellenz weiter auszubauen, suchen wir für unseren Kunden eine visionäre Führungsper-
sönlichkeit (w/m) als 
 

Leitender Facharzt Psychiatrie und Psychotherapie mit 
stellvertretender medizinischer Leitung (80–100 %) 

  
Ihr Wirkungsfeld: Fokus auf Qualität und Lehre 
In dieser Schlüsselrolle verbinden Sie klinische Arbeit mit strategischer Mitgestaltung: 

• Führung & Verantwortung: Sie leiten eine Station eigenverantwortlich und übernehmen die stellvertre-

tende ärztliche Gesamtleitung sowie die Co-Leitung der ambulanten Dienste. 

• Wissensvermittlung: Als stellvertretende Leitung der Weiterbildungsstätte prägen Sie die nächste Genera-

tion von Fachärzten und Therapeuten. 

• Supervision: Sie unterstützen Assistenzärzte und interdisziplinäre Teams mit Ihrer Fachexpertise und för-

dern deren Entscheidungskompetenz. 

• Hintergrunddienst: Sie sind Teil des Dienstsystems und sichern die medizinische Qualität auf hohem Ni-

veau.   

 
Ihre Perspektiven 

• Ein moderner Arbeitsplatz in wunderschöner Umgebung direkt am See. 

• ein Arbeitsalltag, in dem konzentriertes und ruhiges Arbeiten tatsächlich möglich ist. 

• Zeit für Fortbildungen und aktive Teilnahme an Kongressen und Referaten. 

• Sie diskutieren fachliche und betriebsethische Themen auf Augenhöhe über alle Hierarchien hinweg. 

• ein integres Kollegium, das Loyalität und eine konstruktive Fehlerkultur als Basis für Erfolg sieht. 

 
Voraussetzungen 

• Facharzttitel für Psychiatrie und Psychotherapie (MEBEKO-anerkannt). 

• Erste Führungserfahrung oder die Ambition, sich gezielt in diese Richtung zu entwickeln. 

• Eine gewinnende, offene Art und die Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit. 

• Deutschkenntnisse auf Muttersprachenniveau (C2). 

• Motivation, als Impulsgeber die Klinik aktiv weiterzuentwickeln.   

 
Arbeitsort: Zentralschweiz 
 
Wenn Sie die genannten Anforderungen erfüllen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie uns Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf sowie alle relevanten Zeugnisse und Dip-
lome) als PDF per E-Mail. Wir garantieren Ihnen absolute Vertraulichkeit im gesamten Auswahlprozess. 
Bitte bewerben Sie sich hier: 
rene.hodel@hodelpartner.ch 

 
Weitere spannende Jobangebote finden Sie auf unserer Webseite www.hodelpartner.ch 
. 
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