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Als erfahrenes Beratungsunternehmen fiir Fach- und Flihrungskrafte unterstitzen wir Stellensuchende seit 40
Jahren bei ihrer beruflichen Neuorientierung. Nutzen Sie unser umfangreiches Netzwerk und unsere langjahrige
Expertise, um attraktive Karrierechancen bei flihrenden Arbeitgebern zu entdecken.

Gestalten Sie die digitale Zukunft des Marktfuhrers als

Leiterln Softwareentwicklung (100%)

Wir suchen fiir unseren Kunden eine visionare Flihrungspersonlichkeit, die ein gut eingespieltes Team liber-
nimmt und die Erfolgsgeschichte des eigenentwickelten ERP-Systems fortfiihrt.

lhre Aufgaben

o Teamfiihrung: Sie leiten das Team Anwendungsentwicklung fachlich sowie personell und garantieren orga-
nisatorische Stabilitat.

e Systemverantwortung: Sie tragen die Gesamtverantwortung fiir den sicheren Betrieb des ERP-Systems
sowie samtlicher Schnittstellen.

e Qualitatssicherung: Sie steuern das Change- und Release-Management und stellen die Einhaltung von Ar-
chitekturprinzipien (EAM), Sicherheitsvorgaben und Dokumentationen sicher.

e Strategie: In enger Abstimmung mit den Fachbereichen entwickeln Sie die ERP-Landschaft im Einklang mit
der ICT-Roadmap strategisch weiter.

e Projektleitung: Sie leiten Softwareprojekte, analysieren Geschaftsanforderungen und bewerten friihzeitig
neue technologische Trends.

e Vernetzung: Sie agieren als geschatzter Partner fiir Key User und Fachbereiche und wirken aktiv im ICT-
Leitungsteam an strategischen Fragestellungen mit.

Voraussetzungen
e Fundament: Eine hohere Ausbildung in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifi-
kation.

e Erfahrung: Mehrjdhrige Berufs- und Fihrungserfahrung in der Softwareentwicklung, idealerweise im ERP-
Umfeld.

e  Methodik: Fundierte Kenntnisse in modernen Software-Architekturen und Projektmanagement-Methoden.

e Personlichkeit: Sie sind eine kommunikationsstarke Flihrungsperson mit hoher Losungsorientierung und
einem Blick fir nachhaltige IT-Strategien.

lhre Perspektiven

Sie nehmen eine Schliisselposition in einem stabilen, nachhaltig handelnden Unternehmen ein mit einer Kultur
der Verlasslichkeit, in der innovative Ideen willkommen sind und die Zusammenarbeit auf Augenhéhe stattfin-
det.

Arbeitsort: Zentralschweiz
Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf sowie alle rele-
vanten Zeugnisse und Diplome) als PDF per E-Mail. Wir garantieren absolute Vertraulichkeit im gesamten Aus-

wahlprozess.

Bitte bewerben Sie sich hier:
rene.hodel@hodelpartner.ch

Weitere spannende Jobangebote finden Sie auf unserer Webseite www.hodelpartner.ch



mailto:rene.hodel@hodelpartner.ch
http://www.hodelpartner.ch/

