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Als erfahrenes Beratungsunternehmen für Fach- und Führungskräfte unterstützen wir Stellensuchende seit 40 
Jahren bei ihrer beruflichen Neuorientierung. Nutzen Sie unser umfangreiches Netzwerk und unsere langjährige 
Expertise, um attraktive Karrierechancen bei führenden Arbeitgebern zu entdecken. Gestalten Sie die nächste 
Generation von SAP-Landschaften als 
 

SAP Technical Lead Architect – S/4HANA, Cloud & Transformation  
 
In dieser Rolle übernehmen Sie nicht nur technische Verantwortung – Sie prägen die SAP-Zukunft Ihrer Kunden 
aktiv mit. Als Technical Lead Architect gestalten Sie komplexe SAP-Transformationen von der Zielarchitektur bis 
zur erfolgreichen Umsetzung und sind Sparringspartner für Kunden, Projektleitungen und Entwicklungsteams. 
Sie führen Entwicklerteams fachlich, coachen technische Spezialisten und sorgen dafür, dass Architekturkon-
zepte erfolgreich in produktive Lösungen überführt werden. Sie arbeiten an Projekten, bei denen Technologie 
zum strategischen Erfolgsfaktor wird und 
 

• gestalten Enterprise-Architekturen für namhafte Unternehmen 

• beraten Entscheidungsträger auf Management- und C-Level 

• entwickeln moderne Cloud- und Integrationsstrategien 

• treiben Clean-Core-Ansätze und SAP-Innovationen voran 

• wirken aktiv bei Angebots- und Presales-Prozessen mit 

• bringen Ihre Ideen in den Ausbau der SAP-Architekturportfolios ein 
 
Voraussetzungen 
Sie verfügen über mehrere Jahre Erfahrung als SAP Architect, Lead Developer oder Senior Technical Consultant 
und möchten den nächsten Schritt in Richtung strategische Architekturverantwortung gehen – oder sind be-
reits heute in einer vergleichbaren Rolle tätig. Zusätzlich bringen Sie fundierte Kenntnisse mit: 
 

SAP Architektur & Entwicklung 

• SAP S/4HANA 

• ABAP OO 

• CDS Views 

• RAP 

• HANA SQL 

• AMDP 

• Erweiterungs- und  

• Refactoring-Konzepte 
 

SAP UX & Frontend 

• SAP Fiori 

• SAPUI5 

• Fiori Elements 

• OData V2/V4 
 

Cloud & Integration 

• SAP Business Technology  

• Platform (BTP) 

• Integration Suite 

• Extension Suite 

• API-Management 

• Event-basierte Architekturen 

• Side-by-Side Extensions 
 

 
Leadership & Beratung 
Sie denken ganzheitlich, treffen fundierte technische Entscheidungen und können komplexe Sachverhalte ver-
ständlich vermitteln – gegenüber Entwicklern genauso wie gegenüber Management und Fachbereichen. 
Deutsch und Englisch beherrschen Sie verhandlungssicher. 
 
Ihre Perspektiven 
Moderne Arbeitsmodelle, Homeoffice-Möglichkeiten und eine gesunde Work-Life-Balance  
 
Arbeitsort: an mehreren Standorten in der Deutschschweiz möglich 
 
Falls Sie die Anforderungen vollständig erfüllen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte beachten Sie, dass 
wir nur vollständige Unterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf sowie sämtliche Arbeitszeugnisse und Diplome) 
im Auswahlprozess berücksichtigen können. Senden Sie uns Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen per E-Mail 
als PDF. Wir garantieren für volle Vertraulichkeit. Weitere interessante Jobs finden Sie auf unserer Webpage. 
 
Bitte bewerben Sie sich hier: 
rene.hodel@hodelpartner.ch 
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