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Als erfahrenes Beratungsunternehmen fiir Fach- und Flihrungskrafte unterstitzen wir Stellensuchende seit 40
Jahren bei ihrer beruflichen Neuorientierung. Nutzen Sie unser umfangreiches Netzwerk und unsere langjahrige
Expertise, um attraktive Karrierechancen bei filhrenden Arbeitgebern zu entdecken. Ubernehmen Sie eine zent-
rale Rolle bei der zukiinftigen Ausrichtung der Internen Revision im Bereich IT als

Senior IT Auditor / Senior IT Revisor (80—-100%)

Aufgaben

e Mitwirkung bei der Erstellung der jahrlichen Risikoanalyse sowie der Prifstrategie

e Selbstdndige Planung, Durchfiihrung und Berichterstattung von IT-Revisionen inklusive Nachverfolgung der
vereinbarten Massnahmen

e Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Priifungen im Rahmen der Aufsichtspriifung sowie des Jahres- und
Halbjahresabschlusses in enger Zusammenarbeit mit der externen Revision

e Beratung und Begleitung interner Projekte aus Revisions- und Compliance-Sicht

o Weiterentwicklung der Internen Revision —insbesondere im Bereich Datenanalysen, Automatisierung und
Einsatz moderner Technologien wie Kl zur Unterstiitzung der Fachauditoren

e Fachlicher Austausch mit externen Partnern, Peer-Banken, Fachgruppen und Expertengremien

Voraussetzungen

e Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsinformatik, Informatik oder vergleichbare Ausbildung mit bankspe-
zifischem Fachwissen

e  Mehrjahrige Erfahrung in der IT-Revision im Banken- oder Finanzumfeld

e  Zusatzliche Zertifizierungen wie CISA, CRMA oder vergleichbare Qualifikationen sind von Vorteil

e  Erfahrung mit Datenanalyse-Tools und modernen Priifmethoden wiinschenswert

e Ausgepragte analytische Fahigkeiten sowie eine strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

e Sicheres Auftreten und stufengerechte Kommunikation gegeniiber unterschiedlichen Anspruchsgruppen
und Management-Ebenen

e Sie Uiberzeugen als empathische, bodenstandige Personlichkeit mit Teamgeist, Eigeninitiative und Offenheit
fiir neue Entwicklungen

lhre Perspektiven
e Eine verantwortungsvolle Schliisselrolle mit Gestaltungsspielraum
e Ein wertschatzendes Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen und kollegialer Zusammenarbeit
e Moderne Arbeitsweisen und die Moglichkeit, Innovationen aktiv mitzugestalten
e Attraktive Anstellungsbedingungen sowie individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsméglichkeiten

Arbeitsort: Ostschweiz

Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf sowie alle rele-
vanten Zeugnisse und Diplome) als PDF per E-Mail. Wir garantieren absolute Vertraulichkeit im gesamten Aus-
wahlprozess.

Bitte bewerben Sie sich hier:
rene.hodel@hodelpartner.ch

Weitere spannende Jobangebote finden Sie auf unserer Webseite www.hodelpartner.ch
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